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BONNE ANNEE 2022

Les bonnes pratiques !

- Respecter I'horaire......s’inscrire sur le site...s’inscrire sur le site...s’inscrire sur le site

- Préparer sa réunion

- Prévenir le plus tot possible en cas d’absence (RDV pour une embauche, maladie ou cas de force majeure)

La Mensuelle de Jobstory 2022 « Entreprise »
Animée par Alain NOREUX

Horaires : 14h — 16h | VISIO-CONFERENCE
Participer a la réunion Zoom
ET
Lien visio voir planning sur le site
Horaires : 18h30 — 19h30 | VISIO-CONFERENCE

14h00 - 14h30 Introduction par le président : « Préparons ensemble JObstory 2022»

Informations sur Jobstory

«+ les chiffres :
. Le nombre d’adhérent-es : jobeur-se:s, ambassadeur-rice:s, bénévoles par Alain D
« Taux de fréquentation des ateliers et du coworking par Alain D

o Lactualité et les projets :
o JOBSTORY féte ses 20 ans : projet de rédaction d’un book
o RADIO-JOBSTORY :nouvelle date a fixer et inscription des participants
« La promotion de Jobstory : projet ambassadeur
o Le partenariat : de la pub pour les Jobstoriennes et Jobstoriens
o  Création d’un groupe : COM ...membres et modalités de fonctionnement

« La MDA et les consignes sanitaires : le retour au présentiel

o Les ateliers des mois de janvier et février par Marie Joelle
. Infos diverses par Marie Joelle

o  Actualité des Bénévoles, animateurs, coachs, thérapeutes ..

o L'équipe numérique: les infos

« Les infos du futur et la RSE: |a rubrique de Marcel (15 mn)

14h30-15h45 | , « Bilan/perspectives » de chaque Jobeur-se (5’/pers.) :
« Chaque Jobeur-se présentera son activité et ses expériences concretes du mois et ses
prévisions pour le mois prochain

15h45 - 16h00 « Appel a candidature pour le poste de « Manager du mois » actuellement : Patricia Reese
+ Questions diverses

Nous comptons sur votre présence, bonne semaine a toutes et tous.

Alain

Pensez a vous inscrire ! via le JOBSTORY.CO
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