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 Membres de Jobstory vous êtes les actrices et acteurs de ce4e belle 
aventure humaine. Jobstory est née il y a 20 ans . Nous poursuivons 
ensemble sa des=née pour le bien de tous . 
Pour marquer l’événement, des Membres de l’associa=on se sont 
mobilisés .  
Le thème principal est de me4e en lumière les Talents de Jobstory .  
Les talents des jobeuses , jobeurs , ambassadrices et ambassadeurs .  
Nous me4rons à l’honneur les Anciens , ceux qui ont commencé à écrire 
l’histoire .  
Nous vous exposerons ce4e actualité au cours de la visioconférence du 
30 juin 2021 à 18h 30  . Vous êtes invité(e)s à vous inscrire sur le forum 
dans la rubrique « inscrip=on aux ateliers »  
        Bien cordialement 
         Alain Noreux  
          Président  

Jobstory fête ses 20 ans 
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Le témoignage du mois

 

« Une belle découverte ! »
Aujourd'hui est la fin de l'aventure sophrologique au sein de job story. J'ai 
été ravie de vous offrir ces pe=tes pauses bien-être en ce@e période 
compliquée. Ce cycle sophro a été placé sous le signe de la convivialité, de 
la bienveillance et a été riche en partages. Un grand merci aux par=cipants 
qui se sont laissés tenter!  
Pour ceux qui souhaitent con=nuer ce@e aventure, je vous propose pour les 
mois d'été de proposer des thèmes qui vous plaisent et je ferai de mon 
mieux pour relever ce défi.  
Il peut s'agir bien évidemment de thèmes déjà abordés dans le cadre du 
cycle sophro. 
Je reste bien sûr disponible pour ceux qui souhaiteraient un 
accompagnement plus personnalisé en individuel.Pour ceux qui souhaitent 
me suivre sur les réseaux, vous pouvez me retrouver sur ma page facebook 
"une vie en EKilibre".Au plaisir de vous accompagner sur le chemin de 

l'équilibre 😉 Elodie 
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LES PROJETS EN COURS
LES 20 ANS DE 
JOBSTORY 
Manager projet : 
Patricia Reese

J’ai chargé Patricia de mener le projet organisa;onnel de 
l’événement . Elle vous exposera sa démarche .

Sondage  
Mathieu , Dorothée 
et Elodie  

Une Equipe vous demande vos impressions … 

Ambassadrice 
Ambassadeur  
Avec Sylvie Plancke et 
son équipe : Marie 
Joelle, Odile, 
Frederic , Dorothée .  

On pense à vous …Sylvie, avec l’aide de son équipe , vous 
interviewera pour une meilleure relaGon réseau entre nous .  

RADIO-JOBSTORY 
Un nouveau format 
de communica;on 

Nous avons osé émeIre un prototype de l’Emission, avec des 
auditrices et auditeurs en direct . Merci à tous , 
chroniqueuses, chroniqueurs, témoins .  
Bientôt en ligne sur le site Jobstory . Merci à Mathieu pour 
ses conseils précieux . 

MANGER DU MOIS 
Dorothée DelmoYe 

Je ;ens à féliciter Dorothée pour son implica;on dans ceYe 
fonc;on . Peu de volontaire  pourtant c’est l’occasion de 
laisser refroidir son CV . Manager vos collègues job’s c’est 
accroitre sa confiance et trouver une posture professionnelle 
vous préparant à vos entre;ens , entr’autre .  
Avis aux amatrices et amateurs .   
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LES PROJETS EN COURS
La RSE 
Projet mené par 
Marcel 
Vanwormhoudt

Lors du World Forum de Lille, avec REV3, j’ai engagé 
officiellement Jobstory dans une démarche RSE. 

Au cours d’atelier et de sa rubrique, Marcel nous informe sur 
l’évolu;on de l’Entreprise et la R.S.E.  
Il semble déterminant, aujourd’hui, pour les Job’rs de 
connaître un minimum ce disposi;f et les changements qu’il 
génère . 

Les Places Ter:aires 
Projet mené par  
Frédéric Dupuis

Le but est de Gsser des liens avec des structures proches de 
l’Entreprise, pour rendre visible Jobstory, donc rendre visibles 
les jobeuses et jobeurs pour créer des opportunités. 

➲ poursuite de la rela;on après Covid …

Randstad Search Le but est de Gsser des liens avec des structures proches de 
l’Entreprise, pour rendre visible Jobstory, donc rendre visibles 
les jobeuses et jobeurs pour créer des opportunités. 
À relancer 

Développement des 
rela=ons avec Cadres 
Côte d’Opale 
Projet mené par  
Alain Noreux

Jobstory, au conseil d’administra;on de CCO travaille à une 
collabora;on « gagnant-gagnant » avec le LiYoral.  
Le but est que les adhérent·e·s de CCO bénéficient des 
opportunités de la MEL, de même que nos jobeuses et 
jobeurs pourrons bénéficier des pistes créées par le 
développement de l’ac;vité du liYoral. 
C’est fait ! Les adhérent·e·s de Cadre Côte d’Opale ont la 
possibilité d’adhérer à JOBSTORY. Poursuite des modalités 
de partenariat 
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LES ACTUALITÉS

  

Le siège de Jobstory est à la Maison des Associa:ons de Lille, qui s’est 
installée en ceYe nouvelle année au 27 rue Jean Bart à Lille. 

Nous vous informerons sur le fonc;onnement et les bonnes pra;ques de 
l’u;lisa;on des moyens offerts par la MDA de Lille.  

Nous pourrons réserver une salle adaptée pour 6 mois.  

 Métro République 

Bus 14 en venant de la Gare Lille Flandres, arrêt Liberté 

OUVERT !
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Alain Noreux Président president.e@jobstory.co

Alain Delannoy Secrétaire  
Responsable Equipe 
numérique 

secretaire@jobstory.co

Marie-Joëlle Vercaigne Trésorière  
Manager des conseiller·e·s 

tresorier.e@jobstory.co

Alain Hérion Administrateur

Marcel Vanwormhoudt Administrateur

Florian Guillebert Administrateur  
Equipe numérique 

Sylvie Plancke Administratrice

Frédéric Dupuis Administrateur

Odile Claisse Administratrice

Denis Leroy Administrateur

Virginie Danchin Administratrice

Bernard Deguillemont Administrateur Président Cadre Cote 
d’Opale 
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LES CONSEILLER·E·S JOBSTORY

LES COACHS ET THÉRAPEUTES JOBSTORY

Alain Noreux 
Président Jobstory 
Coach professionnel

Marie-Joëlle Vercaigne 
Trésorière Jobstory, 
Conseillère 
Accompagnement individuel

Alain Delannoy 
Secrétaire Jobstory, Conseiller 
Méthodologie générale de 
recherche d’emploi

Henri Lecocq 
Conseiller 
Accompagnement individuel, 
reprise et créa;on d’entreprise

Alain Hérion 
Conseiller 
Écouter et répondre à vos besoins

Hugues Prouvost 
Conseiller, spécialiste de la revue 
de CV

Marcel Vanwormhoudt 
Conseiller en accompagnement 
Relais d’informa;ons

Chris:an Duvilers 
Conseiller 
CV et pe;tes annonces 

Henri Perrot 
Conseiller 
Accompagnement interna;onal

Odile Claisse 
Coach professionnelle et 
« passeur de bonheur » au travail

Véronique Lassuye 
Coach consultante cer;fiée, 
spécialiste des transi;ons 
professionnelles

Anne-Marie Laurent 
Accompagnement thérapeu;que

Denis Leroy 
Thérapeute Gestalt

  


